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> Inlé Associés

Inlé Associés cultive les talents

Créé en 2005, Inlé Associés est un cabinet de conseil et services en ressources
humaines, basé a La-Tour-de-Salvagny (69). Dés la création du cabinet, la passion de
ses dirigeants, Guillaume Dos Santos et Christine Fonoll, pour la montagne et les sports
outdoor ont conduit Inlé Associés a se spécialiser dans ces environnements métiers.

au Cluster Montagne et a I'Outdoor Sports

Valley (OSV).
Une vingtaine de sociétés d'opérateurs de
remontées mécanigues, des offices de tourisme
de montagne et des fournisseurs de stations
de ski (types constructeurs de dameuses, de
remontées mécaniques ...) leur font aujourd'hui
confiance.

I ogiquement, le cabinet devient adhérent

Avec un savoir-faire reconnu, une expertise de
I'environnement des métiers de la montagne et
des sports outdoor et une compréhension des
réalités terrain, Inlé Associés dispose d'atouts
pour accompagner ses dlients dans le cadre de
leurs besoins en ressources humaines.

Trois domaines d’expertises
En affinant chaque problématique client, Inlé
Associés s'appuie sur trois leviers principaux :

1. la formation dans les domaines de la perfor- -

mance client (satisfaction client), la performance
commerciale, la performance managériale et la
performance achats ;

2. le recrutement ;

3. l'accompagnement des organisations via le

coaching et le team building,

Trois dénominateurs communs pour chacune de
ses missions :

— 100 % Sur mesure : chaque action est
personnalisée et adaptée en fonction des
besoins du client ;

— 100% Expertise : tous les intervenants Inlé
Associés sont des experts, spécialistes dans
leur domaine ;
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— 100 % Accompagnement : I'ensemble des
interventions est pensé au sein d’'une
démarche globale, dans le cadre de |'évolution
durable de |'entreprise ou de la structure

du client. €&
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Votre partenaire RH Expert
des métiers de la Montagne
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'Goaching individuellatcollectif;

== Teambuilding: cohérion d'equipe;
partagede valetrs .
Attompagnementadchangement:
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